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Προς: Εκπαιδευτικούς και 
Διοικητικούς Υπαλλήλους της ΔΔΕ 
Ρεθύμνου (διαμέσου Δ/ντών 
Σχολ.Μονάδων) 

 
Θέμα: «Διαδικασία εφαρμογής του Ν.1256/1982 περί πολυθεσίας, πολυαπασχόλησης και    

           καθιέρωσης ανώτατου ορίου απολαβών στο δημόσιο τομέα - Έλεγχος υπεύθυνων δηλώσεων» 
 
  Σχετ.: Η με αριθμ. 35791/09-06-2023 εγκύκλιος του Ελεγκτικού Συνεδρίου με θέμα: «Υποβολή   

            υπεύθυνων δηλώσεων Ν. 1256/1982, επικαιροποίηση εγκυκλίου». 

        Σας διαβιβάζουμε την παραπάνω σχετική εγκύκλιο του Ελεγκτικού Συνεδρίου με θέμα και 
υπενθυμίζουμε σε όσους υπαλλήλους μας (εκπαιδευτικούς και διοικητικούς) εμπίπτουν στις σχετικές 
διατάξεις περί πολυαπασχόλησης και πολυθεσίας, δηλαδή όσους: 

1. κατέχουν παράλληλη θέση στο δημόσιο με αμοιβή, 

2. παίρνουν αμοιβές από πρόσθετη απασχόληση στο Δημόσιο Τομέα με άδεια άσκησης ιδιωτικού 

έργου – απασχόλησης σε δημόσιο φορέα με αμοιβή (π.χ. ΙΕΠ, ΕΛΚΕ, Δήμους, ΝΠΔΔ, κ.λ.π.). 

την υποχρέωση της υποχρεωτικής υποβολής, χωρίς άλλη ειδοποίηση το 1ο δεκαπενθήμερο των μηνών 
Ιανουαρίου (για το 2ο εξάμηνο του προηγούμενου έτους) και Ιουλίου (για το 1ο εξάμηνο του τρέχοντος έτους), 
των υπεύθυνων δηλώσεων των άρθρων 2, 4, 6 και παρ. 3 του αρ. 16 του Ν. 1256/198. 
Μόνο οι υπάλληλοι/υπόχρεοι που ανήκουν σε κάποια από τις παραπάνω κατηγορίες (1) ή/και (2) και μόνο 
αυτοί, πρέπει να επικοινωνήσουν με το Γραφείο Μισθοδοσίας ή να επισκεφτούν τη σελίδα της Ενιαίας Αρχής 
Πληρωμών (https://www.gsis.gr/dimosia-dioikisi/pliromes-eispraxeis/eap) στην καρτέλα «Προσωποποιημένη 
Πληροφόρηση», προκειμένου να παραλάβουν βεβαιώσεις με τις μηνιαίες αποδοχές από την κύρια 
απασχόλησή τους, για το 1ο Εξάμηνο του 2023, ώστε να συμπληρώσουν το συνημμένο Έντυπο Δήλωσης 
Πρόσθετων Αποδοχών και την αντίστοιχη Υπεύθυνη Δήλωση (ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 1). 
Επισημαίνεται ότι, «η παράλειψη υποβολής της υπεύθυνης δήλωσης συνιστά πειθαρχικό αδίκημα». Σε 
περίπτωση άρνησης υποβολής εκ μέρους των υπόχρεων, η υπηρεσία υποχρεούται να το γνωρίσει εγγράφως 
στο Ελεγκτικό Συνέδριο.  
      Προκειμένου οι υπάλληλοι/υπόχρεοι να δηλώσουν αμοιβές που προέρχονται από εργασία τους εκτός της 
Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Ρεθύμνου, θα πρέπει: 
Να υποβάλουν στο Γραφείο Μισθοδοσίας, Υπεύθυνη Δήλωση (άρθρο 8 Ν. 1599/1986) με το σύνολο του 
ποσού συγκεντρωτικά για κάθε εξάμηνο, Αναλυτική Δήλωση των Πρόσθετων Αμοιβών ανά μήνα του 
εξαμήνου (ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ 1), καθώς και βεβαιώσεις αποδοχών ή άλλο δικαιολογητικό από όπου να προκύπτει 
το ύψος των δηλούμενων πρόσθετων αμοιβών και το χρονικό διάστημα που αφορούν. 
Στη συνέχεια το Γραφείο Μισθοδοσίας, αποστέλλει στο Ελεγκτικό Συνέδριο-13η Υπηρεσία Επιτρόπου, κάθε 
εξάμηνο συγκεντρωτικά, για κάθε υπάλληλο: 

   Το συμπληρωμένο Έντυπο Δήλωσης Πρόσθετων Αποδοχών 

   Την Υπεύθυνη Δήλωση (άρθρο 8 Ν.1599/1986). 

   Βεβαιώσεις αποδοχών (ή άλλο δικαιολογητικό) των δηλούμενων πρόσθετων αμοιβών. 
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http://blogs.sch.gr/oik-3gra/files/2012/03/eiorosthetes_amoives.pdf
http://blogs.sch.gr/oik-3gra/files/2012/03/eiorosthetes_amoives.pdf
http://blogs.sch.gr/oik-3gra/files/2012/03/eiorosthetes_amoives.pdf
http://blogs.sch.gr/oik-3gra/files/2012/03/eiorosthetes_amoives.pdf
http://blogs.sch.gr/oik-3gra/files/2012/03/eiorosthetes_amoives.pdf
http://blogs.sch.gr/oik-3gra/files/2012/03/eiorosthetes_amoives.pdf
http://blogs.sch.gr/oik-3gra/files/2012/03/eiorosthetes_amoives.pdf


  

Οι υπάλληλοι που έχουν λάβει επιπρόσθετες αμοιβές, από δημόσιο φορέα εκτός της ΔΔΕ Ρεθύμνου, θα 
πρέπει να έχουν υποβάλει τα παραπάνω μέχρι: 

   15 Ιουλίου για το 1ο Eξάμηνο του τρέχοντος έτους, 

   15 Ιανουαρίου για το 2ο Εξάμηνο του προηγούμενου έτους. 
 
   Ειδικά για το 1ο Εξάμηνο 2023, ως καταληκτική ημερομηνία υποβολής καθορίζεται η 30 Νοεμβρίου 2023  
      
         Ο εκκαθαριστής πρέπει να είναι ενήμερος για το ύψος των πρόσθετων αποδοχών του υπόχρεου, αφού 
οφείλει να παρακρατήσει από το δικαιούχο τα επιπλέον ποσά, εφόσον διαπιστωθεί υπέρβαση, κατά τις 
διατάξεις των άρθρων που αναφέρονται στις συνημμένες εγκυκλίους. 
Παρακαλούμε να ενημερωθούν ενυπόγραφα όλοι οι εκπαιδευτικοί και διοικητικοί υπάλληλοι της σχολικής 
σας μονάδας. 
 

 

 
 

 

 
 

Ο Διευθυντής και Εκκαθαριστής της 
Δ/νσης Δ/θμιας Εκπ/σης Ρεθύμνου 

 
 
 
 

Δρ. Μανούσος Μαραγκάκης 
 
 
 
 

 
Συνημμένα: 

1. Εγκύκλιοι με αριθμ. 81770/20-12-2017, 82523/19-12-2018 και 35795/09-06-2023 του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου (16σ.) 

2. Υπεύθυνη Δήλωση (άρθρο 8 Ν.1599/1986) – Υπόδειγμα 1 
3. Έντυπο Δήλωσης Πρόσθετων Αποδοχών - Υπόδειγμα 1 (1σ.) 
4. Οδηγίες συμπλήρωσης Υποδείγματος 1 (1σ.) 
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